Stowarzyszenie
Oéwiatowe
Warszawa

STATUT STOWARZYSZENIA OSWIATOWEGO , WARSZAWA”

uchwalony na Walnym Zebraniu Cztonkdw Stowarzyszenia w dn. 14.09.2022
§1

1. Stowarzyszenie pod nazwa: ,Stowarzyszenie Oswiatowe Warszawa” , zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na
podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j.: Dz. U. z 2020 r. poz. 2261).

2. Stowarzyszenie moze postugiwac sie skrocong nazwa: ,SOWa” lub , Stowarzyszenie SOWa”.

3. Stowarzyszenie moze uzywac znakow i pieczeci za zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§2

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Siedziba Stowarzyszeniaijego organdw znajduje sie w Warszawie, przy LXVII Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Jana
Nowaka-Jezioranskiego, ul. Hoza 11/15, 00-528 Warszawa.

3. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i jest wpisane do rejestru stowarzyszen, innych organizacji
spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr 0000074025.

§3

1. Stowarzyszenie opiera swa dziatalnos¢ na pracy spotecznej Cztonkdw.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia
stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego Cztonkow.

3. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ zleceniobiorcow, podwykonawcéw lub zleca¢ zadania i wykonanie ustug innym
podmiotom.

§4

1. Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci polegajacej na:
a. zrzeszaniu 0sob wspierajgcych dziatalnos¢ Liceum im. Jana Nowaka Jezioranskiego w Warszawie (zwanego
dalej ,Liceum” lub ,Szkotg”) oraz jego Ucznidw,
wspieraniu dziatalnosci edukacyjnej i wychowawczej Szkoty,
wspieraniu wszelkich form aktywnosci Ucznidw, Rodzicow/opiekundw prawnych oraz Nauczycieli Liceum,
zapewnieniu optymalnych warunkow nauki Uczniom Szkoty,
wspieranie dziatalnosci wolontariackiej prowadzonej przez spotecznosc szkolng,
organizowaniu i prowadzeniu wtasnych placowek oswiatowych, wychowawczych oraz opiekunczych,
wspotpracy z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi dla tych samych lub podobnych celéw,
rozwijanie i wspieranie nowatorskich form dziatalnosci edukacyjnej.
2. Stowarzyszenle moze by¢ cztonkiem krajowych organizacji o tym samym lub podobnym profilu dziatania,
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§5
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a. wspotdziatanie z Radg Rodzicow, Dyrektorem Szkoty, Samorzgdem Uczniowskim oraz innymi organizacjami
dziatajagcymi na terenie Szkoty,

b. udzielanie Szkole pomocy materialnej w zakresie realizacji programu naukowo - wychowawczego, programu
profilaktyki i opieki nad Uczniami,

c. przyznawanie stypendidow naukowych Uczniom i Nauczycielom,

d. wspodtprace z odpowiednimi wtadzami, instytucjami, organizacjami na rzecz efektywnego, zintegrowanego
procesu edukacyjnego oraz wsparcia wszelkich form nauki i rozwoju,

e. wspotfinansowanie zaje¢ dodatkowych dla Uczniéw Liceum, w tym organizacje warsztatow, laboratoriow,
konsultacji i badan podejmowanych w celach naukowych i eksperymentalnych,

f.  wspodtfinansowanie udziatu Uczniéw w szkoleniach, konkursach, seminariach,

wspomaganie dziatalnosci badawczej i naukowej prowadzonej przez cztonkéw spotecznosci szkolnej,

udziat rzeczowy i finansowy w przeprowadzaniu niezbednych modernizacji na terenie Szkoty,
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gromadzenie niezbednych funduszy do wspierania dziatalnosci Szkoty i jej Ucznidéw oraz ustalanie zasad ich
pozytkowania / wykorzystania.

§6

1. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, posiadajaca petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
nie pozbawiona praw publicznych.
2. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a. Cztonkdw Zwyczajnych,
b. Cztonkéw Wspierajacych,
c. Cztonkéw Honorowych.

§7

1. Kandydat na Cztonka Zwyczajnego Stowarzyszenia sktada pisemng deklaracje zawierajgcg os$wiadczenie o
przystapieniu i zobowigzanie do optacania skfadek.
2. Cztonek Zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegoélnosci prawo do:
a. uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia i brania udziatu w gtosowaniu,
b. czynnego i biernego prawa wyborczego,
c. zgfaszania do organdw Stowarzyszenia wnioskow w sprawach zwigzanych z jego dziatalnoscig i zadania
informacji o sposobie ich zatatwienia,
3. Cztonek Zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany do:
a. przestrzegania postanowien Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,
b. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§8

1. Cztonkiem Wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra zadeklaruje na rzecz Stowarzyszenia pomoc finansowa
lub rzeczowa.

4. Kandydat na Cztonka Wspierajgcego Stowarzyszenia sktada pisemng deklaracje zawierajgcg oswiadczenie o
przystgpieniu do Stowarzyszenia. Cztonkéw Wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Walne Zebranie.

2. Cztonkowie Wspierajgcy majg prawa Cztonka Zwyczajnego z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

3. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach, gdy Cztonek Wspierajagcy dopuszcza sie tamania postanowien
niniejszego Statutu lub podejmuje dziatalnos¢ sprzeczng z celami statutowymi Stowarzyszenia, Walne Zebranie
moze podjac¢ uchwate o ustaniu cztonkostwa Cztonka Wspierajacego.

§9

1. Cztonkiem Honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra swoim zachowaniem i postawa posiada szczegélne
zastugi dla Stowarzyszenia.

2. Cztonek Honorowy posada wszystkie prawa Cztonka Zwyczajnego, a ponadto jest zwolniony z obowigzku

ptacenia sktadek cztonkowskich.

Godnos¢ Cztonka Honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

4. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach, gdy Cztonek Honorowy dopuszcza sie tamania postanowien
niniejszego Statutu lub podejmuje dziatalno$¢ sprzeczng z celami statutowymi Stowarzyszenia, Walne Zebranie
moze podjgc¢ uchwate o ustaniu cztonkostwa Cztonka Honorowego.
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§10

1. Cztonkostwo wygasa wskutek:
a. ukonczenia przez dziecko Cztonka Zwyczajnego Stowarzyszenia Szkoty lub odejscia z niej z innych powodow
z zastrzezeniem §12, ust. 1.
dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego Zarzgdowi Stowarzyszenia na pismie,
utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, lub pozbawienia praw publicznych,
Smierci Cztonka,
pozbawienia praw Cztonka Wspierajgcego lub Honorowego,
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§11
Wtadzami Stowarzyszenia sa:

a. Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia (Walne Zebranie),
b. Zarzad Stowarzyszenia,
c. Komisja Rewizyjna.



§12

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 1 rok.
2. Ukonstytuowanie nowo wybranych wtadz powinno nastgpic¢ w ciggu 30 dni od daty wyboru.

§13

1. Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3.  Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad Stowarzyszenia, ktory powiadamia Cztonkéw o jego terminie i
miejscu na 14 dni przed wyznaczong datg, jednoczesnie przesytajac drogg elektroniczna lub publikujgc Porzadek
Obrad w miejscach widocznych na terenie Szkoty.

4. Walne Zebranie zatwierdza uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow we wszystkich sprawach objetych Porzadkiem
Obrad. Inne sprawy mogg by¢ przedmiotem uchwat jedynie w przypadku obecnosci przynajmniej potowy
Cztonkdw.

5. Na Walnym Zebraniu gtos stanowigcy majga jedynie Cztonkowie Zwyczajni.

6. Cztonkowie Honorowi i Wspierajgcy uczestniczg w Walnym Zebraniu gtosem doradczym.

§14
Zwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane raz do roku i jest ono zebraniem sprawozdawczo - wyborczym.
§15

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane:
a. w kazdej sprawie przekraczajgcej zakres uprawnien Zarzadu,
b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,
c. pisemny wniosek co najmniej 1/5 liczby Cztonkdw Stowarzyszenia.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie musi sie odby¢ w terminie 30 dni od ztozenia wniosku przez Komisje Rewizyjng
lub grupe Cztonkdéw Stowarzyszenia.

§16

1. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegdlnosci:
a. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej i Zarzadu Stowarzyszenia,
b. akceptacja rocznego preliminarza przedstawionego przez Zarzad Stowarzyszenia,
c. rozpatrywanie wnioskdw dotyczacych absolutorium dla Zarzadu Stowarzyszenia na wniosek Komisji

Rewizyjnej,

wybor i odwotywanie Cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

nadawanie Cztonkostwa Honorowego i Wspierajgcego Stowarzyszenia,

ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,

podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i o sposobie likwidacji jego majatku,

. uchwalanie zmian Statutu.

2. Uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia sg protokotowane i przechowywane w dokumentacji
Stowarzyszenia.

3. Gtosowanie moze by¢ przeprowadzone takze za posrednictwem Srodkéw komunikacji elektronicznej. W takim
przypadku stosuje sie odpowiednio zasady okreslone w art. 10 ust. 1b-1c ustawy, o ktorej mowa w §1 ust.1., a
w przypadku koniecznosci zachowania zasady tajnosci gtosowania zapewnia sie odpowiednie $rodki techniczne
zabezpieczajgce takg tajno$¢. Notatka z przeprowadzonego gtosowania stanowi zatgcznik do protokotu z
najblizszego Walnego Zebrania Stowarzyszenia.
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§17

1. Cztonkowie Zarzadu wybierani sg w gtosowaniu tajnym podczas Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
odbywajgcego sie we wrzesniu danego roku. Na kazdg kadencje wybieranych jest od 6 do 9 Cztonkdéw Zarzadu.

2. Zarzad wybiera sposrdd siebie Prezesa, jego zastepce (Wiceprezesa) i sekretarza.

3. W przypadku rezygnacji z cztonkostwa w Zarzadzie wybory uzupetniajgce organizuje sie, gdy liczba Cztonkdw
Zarzadu bedzie mniejsza niz 6.

4. Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa w dniu powotania nowego Zarzadu Stowarzyszenia lub w przypadku rezygnacji
ztozonej na pismie.

§18

1. Zarzad Stowarzyszenia kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia w czasie pomiedzy Walnymi Zebraniami Cztonkéw
Stowarzyszenia i odpowiada za swojg prace przed Walnym Zebraniem.
2. Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:



kierowanie biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia,

realizowanie uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia,

przygotowanie ogdlnych plandw pracy Zarzgdu Stowarzyszenia na najblizszy rok,

powotywanie zespotow — sekcji w celu wykonywania zadan statutowych i sprawowania nad nim nadzoru,

ustalanie potrzeb finansowych, zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia i dysponowanie jego funduszami,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

3. Zarzad Stowarzyszenia zbiera sie na posiedzeniu co najmniej raz na 2 miesigce, z zastrzezeniem mozliwosci
spotkania z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej (w formie zdalnej).
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§19

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 - 5 Cztonkdw wybieranych na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia we
wrzesniu kazdego roku szkolnego w gtosowaniu tajnym.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.

3. Przewodniczacy Komisji jest wybierany sposrod Cztonkdw Komisji.

4. W przypadku rezygnacji z cztfonkostwa w Komisji Rewizyjnej, wybory uzupetniajgce organizuje sie, gdy liczba
Cztonkdow Komisji bedzie mniejsza niz 3.

5. Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej wygasa w dniu powotania nowej Komisji lub w przypadku rezygnacji ztozonej
na pismie.

§20
Do zakresu dziatan Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrolowanie co najmniej raz na rok catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zarzgdu z zgdaniem wyjasnien i wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonej kontroli,
sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu,

wnioskowanie w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadu.
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§21

1. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.
2. Do reprezentowania Stowarzyszenia, w tym do zaciggania zobowigzan majatkowych w jego imieniu wymagane
jest dziatanie dwoch Cztonkdéw Zarzadu tgcznie, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.
3.  Mandat Cztonka Zarzadu lub Cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:
a. utraty statusu Cztonka Zwyczajnego,
b. pisemnej rezygnacji,
c. odwotania przez Walne Zebranie.

§22

1. Majatek Stowarzyszenia mogg stanowic nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze sktadajg sie:
a. sktadki cztonkowskie,
dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedacych w uzytkowaniu Stowarzyszenia,
dotacje, subwencje, darowizny, spadki i zapisy,
Srodki otrzymane od sponsoréw,
dochody z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie na podstawie odrebnych przepisow.
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§23

1. Uchwaty w sprawie zmian w statucie podejmowane sg przez Walne Zebranie wiekszoscig 2/3 gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy Cztonkdw uprawnionych do gtosowania.
2. Rok obrachunkowy trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia kolejnego roku kalendarzowego.

§24

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania powzietej wiekszoscig 2/3
gtoséw przy obecnosci % Cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

2. W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia ostatnie Walne Zebranie okresla cel, na ktory zostanie przekazany
majgtek Stowarzyszenia i powotuje Komisje Likwidacyjng, ktéra dokonuje likwidacji Stowarzyszenia.



